
NOTRE HISTOIRE :​
 🇪🇺 Rejoignez Scaleway et façonnez le cloud souverain de demain !​
 Depuis 1999, nous concevons des infrastructures sécurisées et durables pour 
accompagner les entreprises les plus ambitieuses.​
 Historiquement reconnus pour nos serveurs dédiés (Dedibox), nous avons pris un virage 
stratégique vers le cloud computing en 2015. Fidèles à nos principes de simplicité, flexibilité 
et excellence technique, nous nous sommes imposés comme l’un des leaders européens du 
secteur.​
 Avec l’essor de l’intelligence artificielle, nous avons renforcé notre engagement grâce au 
soutien du groupe Iliad, qui investit actuellement 3 milliards d’euros pour développer une 
alternative IA souveraine et sérieuse aux géants américains et asiatiques.​
 Chaque jour, grâce à notre riche catalogue de produits et services (bare metal, 
conteneurisation, serverless, IA, etc.), Scaleway sert fièrement 38 000 clients privés et 
publics, de Photoroom à Mistral AI, Golem.AI et l’ADEME. 

📍 Nos bureaux se trouvent à Paris, Lille, Toulouse, Bordeaux et Lyon. 

POURQUOI NOUS AVONS BESOIN DE VOUS ?​
 Notre croissance nous conduit à renforcer notre équipe Hardware Engineering pour soutenir 
le développement, l’industrialisation et la scalabilité de notre infrastructure.​
 Votre mission sera de diriger l’équipe Hardware Expertise et de définir sa stratégie à long 
terme, en garantissant une validation, qualification et exécution de roadmap hardware de 
premier ordre afin de fournir une infrastructure cloud fiable, performante et prête pour 
l’avenir. 

VOTRE FUTURE ÉQUIPE​
 Nous travaillons dans un environnement collaboratif et international où la diversité des 
Scalers, combinée à un esprit de partage, permet de donner vie à de nouveaux projets 
chaque jour et de faire avancer nos ambitions ensemble.​
 Vous ferez partie d’une équipe de 7 personnes composée d’un team lead, de 4 Hardware 
Systems Engineers et de 2 Hardware Architects. L’équipe est responsable de l’évaluation, 
de la validation et de la qualification des solutions matérielles utilisées dans les produits clés 
de Scaleway (Bare Metal, Instances, Storage, GPUaaS), ainsi que du support de la 
production, de l’intégration firmware et de la co-conception de plateformes nouvelle 
génération avec nos partenaires ODM.​
 L’équipe travaille en étroite collaboration avec les équipes Product, Engineering et 
Operations, et joue un rôle central dans le passage des nouvelles solutions hardware de la 
R&D à l’industrialisation à grande échelle.​
 Manager : Stéphane Dutilleul 

VOTRE QUOTIDIEN​
 Tâches principales : 

●​ Diriger, encadrer et manager l’équipe Hardware Expertise, incluant performance, 
recrutement et développement de carrière 

●​ Définir et piloter la roadmap et le portefeuille de projets de l’équipe en coordination 
avec le VP Hardware Engineering 



●​ Superviser les processus de validation, qualification et test des serveurs et 
composants 

●​ Définir l’orientation technique pour l’évaluation des systèmes et composants, y 
compris les sujets firmware 

●​ Collaborer avec les équipes Product, Engineering, Operations et Supply Chain au 
niveau leadership 

●​ Gérer les relations stratégiques avec les partenaires OEM/ODM et fournisseurs 
hardware 

●​ Assurer la préparation du support, la documentation et le succès de l’industrialisation 
des nouvelles plateformes hardware 

●​ Superviser le développement des outils et processus de validation hardware 
●​ Mener des initiatives de veille technologique et identifier les opportunités hardware 

de nouvelle génération 
●​ Contribuer aux écosystèmes Open Hardware et Open Source Firmware (OCP, 

OpenBMC) 

À PROPOS DE VOUS​
 Compétences techniques (Hard Skills) : 

●​ Expérience confirmée (3–5 ans ou plus) dans la gestion d’une équipe hardware ou 
infrastructure engineering 

●​ Expertise forte en matériel serveur et composants (CPU, GPU, DPU, mémoire, 
stockage, NIC, etc.) 

●​ Connaissance approfondie des processus de validation, qualification et R&D 
hardware 

●​ Expérience des standards de gestion hardware (IPMI, Redfish) et des 
environnements firmware 

●​ Bonne compréhension des systèmes Linux et administration système (PXE, DHCP, 
grub, kernel) 

●​ Expérience de collaboration avec des partenaires OEM/ODM et fournisseurs 
hardware 

●​ Connaissance des infrastructures cloud et environnements IaaS 
●​ Familiarité avec les écosystèmes Open Hardware (OCP, OpenBMC) et contraintes 

d’infrastructures à grande échelle (puissance, refroidissement, datacenter) 

Compétences comportementales (Soft Skills) : 

●​ Fortes capacités de leadership et de management d’équipe 
●​ Excellentes compétences en communication et gestion des parties prenantes 
●​ Vision stratégique, capacité de priorisation et projection long terme 
●​ Esprit collaboratif au sein d’équipes internationales et cross-fonctionnelles 
●​ Solides capacités analytiques et de résolution de problèmes 

CE QUE VOUS TROUVEREZ CHEZ SCALEWAY ++++​
 (Hybride, bureaux, restauration, engagements QVT, environnement international, carrière & 
mobilité – inchangés, déjà traduits) 

🚀 Pourquoi rejoindre l’aventure Scaleway ?​
 ✔ Une offre produit riche et diversifiée : plus de 100 produits cloud public sur le IaaS, PaaS 



et IA​
 ✔ Un environnement technique de pointe : infrastructures modernes, serveurs bare metal 
haute performance, défis techniques stimulants​
 ✔ Un engagement pour un cloud responsable : datacenters alimentés uniquement par de 
l’énergie renouvelable depuis 2017, empreinte écologique réduite, certification au plus haut 
niveau 

🔜 LES PROCHAINES ÉTAPES … 

●​ Entretien RH (30 min) 
●​ Entretien avec le manager pour évaluer vos compétences techniques et votre 

approche du poste (45 min) 
●​ Entretien technique en direct avec le manager pour valider votre expertise (1h) 
●​ Entretien final avec le CxO Operations 

 


